
  令和 8年 10 月 1日 

求職活動等におけるセクシュアルハラスメント防止に関する方針について 

                                   

社会福祉法人中越福祉会では、採用活動においてすべての求職者の皆様の人格と尊厳を尊重し、安

全かつ安心できる環境で選考に臨んでいただけるよう、求職者等に対するセクシュアルハラスメン

ト（性的な言動等）の防止を徹底しております。 

当法人は、採用面接、会社説明会、その他採用活動のあらゆる場面において、求職者の皆様に対する

性的な言動や、不快感を与える不適切な発言・行動を固く禁止しています。 

万が一、採用活動中にハラスメントに該当すると思われる行為や、疑問・不安を感じる状況に遭遇さ

れた場合は、下記のご相談・お問い合わせ窓口までご連絡くださいますようお願いいたします。 

 

【相談・お問い合わせ窓口】 

• 窓口担当部署：[総務部総務課課長] 

• 連絡先電話番号：[0258-92-2500] 

• メールアドレス：[honbu_katyo@minowanosato.jp] 

• 受付時間：[平日９時〜１７時] 

 

※ご相談いただいた方に対して、その内容を理由として選考上の不利益な取扱いを行うことは一切

ありません。また、いただいた情報のプライバシーは厳守いたします。 

 


